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 OBJETIVO DE LA REUNION:    FECHA:  ACTA No.   

Identificar y coordinar con los integrantes de los 
equipos básicos territoriales de salud que estén 
operando en el municipio, los tramites pertinentes 
para la resolución de canalización efectiva 
teniendo en cuenta la especialidad del rol de cada 
uno en el equipo.  

17/03/2026 01 

 
  LUGAR:                                                                    HORA INICIO  HORA FINALIZACIÓN   

Salón comunal Gramalotal  9:10 am 9:40 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

• Saludo 

• Desarrollo de la actividad 

• Conclusiones 

• Compromisos 

• Cierre 
 
 
 

 
DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

Como Corresponsal en Salud, no reunimos el 17 de marzo del presente año, con los 
profesionales de Atención Primaria en Salud (APS), conformado por Laura Jineth Cuéllar 
(Profesional en Entorno Educativo), Fanny Guarín (Profesional en Entorno Comunitario) 
y Estefany Rojas, y profesionales del (PIC), Laura Méndez psicóloga, María Fernanda 
Trabajadora social, Cindy Reyes Auxiliar de enfermería, Yuli Otalora Auxiliar de 
enfermería. 
 
Como corresponsal en salud, doy inicio a la reunión brindando un cordial saludo al equipo 
de Atención Primaria en Salud (APS). 
 
El propósito principal de la reunión es llevar a cabo la entrega oficial de la población 
canalizada durante el segundo periodo, con el fin de dar continuidad a los trámites 
correspondientes, realizar el debido seguimiento y comprobar la efectividad del proceso 
de canalización. 
 
Seguidamente, las profesionales del equipo de Atención Primaria en Salud (APS), me 
realizan la entrega como corresponsal en salud del listado de usuarios canalizados, con 
el objetivo de continuar con las gestiones requeridas en cada uno de los casos. 
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Psicóloga Laura Cuellar del entorno educativo que hace entrega de canalizados: 

• Sebastián Felipe-enfermería y odontología 

• Diana mikeyla corredor-crecimiento y desarrollo 

• Dylan Santiago serrato-crecimiento y desarrollo 

• Eyleen victoria cuervo-odontología 

• María ilena mogoyon-odontología 

• Sebastián yate- crecimiento y desarrollo y odontología 

• Andrea yuliana beltran-odontologia 

• Marlon stiven parra lozano-enfermería y odontología  

• Radamel Felipe romero-crecimiento y desarrollo y odontología 

• Laura camila ruiz-odontologia 

• Pablo emillio alfonso muñoz-odontología 

• Saira Alexandra romero-odontología 

• Andra yuliana beltran-odontologia  

• Angie paola Rodríguez-odontología 

• Ervin mendoza-odontologia 
 

La trabajadora social Fanny Guarín entorno comunitario no hace entrega de canalizados 
 
La auxiliar de enfermería Estefany Rojas de entorno hogar realiza entrega de: 
 

• Yaneth gordillo- citología 

• Nelly salcedo-citología 

• Fernando barragán- vacuna de la influenza 

• Joseth farid barragán- traslado IPS 

• Sofy Urueña briñez-citologia 

• Maryury legro-citología 

• Pablo Emilio barrgan-sisben y aseguramiento 

• Kevin estiven pabon-sisben y aseguramiento 
 

La auxiliar de enfermería Pic Cindy Reyes, no realiza entrega de canalizados  
 
 
La auxiliar de enfermería del Pic Yuly Otalora, no realiza entrega de canalizados  

 
Trabajadora social del pic María Fernanda Cruz no presento canalizados  

 
 Psicóloga del PIC Laura Méndez no presento canalizados  
 
Y por último como corresponsal de salud de APS informo que realicé entrega de 11 
canalizados los cuales son: 

• Leonardo Hernández alfonso-Sisbén 

• Luis Carlos fernandez-sisbén y aseguramiento 
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• Jeason alfonso-traslado de IPS 

• Yolanda linares López-traslado de IPS 

• Salome alfonso linares-traslado de IPS 

• Santiago alfonso linares-traslado de IPS 

• Ana maría mejía moreno-traslado de IPS 

• Jenifer lucia Saavedra- traslado de IPS  

• Mariel mejía moreno-traslado de IPS 

• Raul Díaz Sánchez- autorización y agendamiento de electrocardiograma 

• Roberto torres bocanegra-traslado de IPS 

• María consuelo Gonzales Palacios- Autorización 
 
 
Una vez finalizada la reunión, y habiendo recibido la corresponsal en salud la relación de 
usuarios canalizados por parte del equipo de Atención Primaria en Salud (APS), se da 
por concluido el encuentro, dejando constancia de la entrega de la información 
correspondiente para el respectivo seguimiento. 
 
En constancia de lo anterior, se firma la presente acta por las personas que participaron 
en la reunión. 
 
 

 

CONCLUSIONES 
 

 
 

Como conclusión, se realizó reunión con el equipo de Atención Primaria en Salud (APS) 
y PIC, con el fin de socializar las canalizaciones efectuadas y hacer seguimiento a la 
efectividad de cada caso. Durante el encuentro se revisó la información entregada, 
permitiendo verificar el estado de los usuarios canalizados y fortalecer el proceso de 
articulación entre los equipos, con el propósito de garantizar un adecuado seguimiento y 
una mejor atención a la comunidad. 
 

 

 

COMPROMISOS ADQUIRIDOS: 
 

COMPROMISO 
FECHA DE 

CUMPLIMIENTO 
RESPONSABLE 

Se acuerda continuar realizando seguimiento a 
la población canalizada, manteniendo la 
articulación entre el equipo de Atención 
Primaria en Salud (APS), PIC y la corresponsal 
en salud, con el fin de verificar el cumplimiento 
de las atenciones requeridas y garantizar la 
efectividad del proceso de canalización. 

Mensual MYRIAM ALFONSO 
OTALORA 

 
(APS) 
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